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RESULTADO FINAL DEL PROCESO DE EVALUACION DE ENTREVISTA PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO CAS POR NECESIDAD TRANSITORIA N° 016, PARA EL ANO 2025 UGEL DOS DE MAYO.

FORMACION EXPERIENCIA EXPERIENCIA
APELLIDOS Y NOMBRES ACADEMICA GENERAL ESPECIFICA CAPACITACIONES PUNTAJE OBTENIDO ENTREVISTA RESULTADO FINAL OBSERVACIONES

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IIl - RESPONSABLE DE PERSONAL
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[La Union, 03 de abril del 2025 ]
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